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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA PATTO TERRITORIALE di ORISTANO Provincia di Oristano

Progetto “W&W — Women & Workers”
Incentivi al reimpiego art. 29 della Legge Regionale 5.12.2005 n°20

I" ATS lal Cisl Sardegna e Patto Territoriale di Oristano, nel’ambito dell’avviso “Incentivi al

reimpiego art. 29 della Legge Regionale 5.12.2005 n°20, organizza e attua il Progetto

denominato W&W — Women & Workers, che prevede un

Corso di Formazione per Assistente Familiare

con sede in Oristano

Il progetto, della durata di 10 mesi, con 200 ore di formazione (di cui 40 di stage), &

destinato a 17 donne, residenti nella Provincia di Oristano, che alla data di presentazione

della domanda di partecipazione risultano appartenenti a una delle seguenti categorie:

Lavoratrici in cassa integrazione guadagni straordinaria (anche in deroga);
Lavoratrici in mobilita indennizzata (anche in deroga) o non indennizzata;

Lavoratrici iscritte da almeno 12 mesi all’anagrafe di un CSL della Provincia di
Oristano. A tal fine, si precisa che si intendono tali i soggetti che risultano iscritti
allanagrafe e che mantengono lo status di disoccupato/inoccupato in via

continuativa da un periodo minimo di 12 mesi.

La selezione € rivolta a cittadine italiane e straniere (comunitarie o extracomunitarie) in

possesso dei seguenti requisiti:

1. eta compresatrai 18 e i 65 anni compiuti;

2. non iscritte al Registro degli assistenti familiari;
3.
4
5

aver assolto I'obbligo scolastico;

. conoscenza della lingua italiana;

. assenza di condanne penali passate in giudicato e non avere carichi penali

pendenti;

essere in possesso di regolare permesso di soggiorno (per le sole cittadine

extracomunitarie).
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La selezione verra effettuata tramite colloquio motivazionale teso a rilevare le attitudini
di ciascuna candidata a rapportarsi con il paziente anziano o in condizione di non
autosufficienza. Particolare rilevanza verra attribuita alla capacita di comunicare e di
relazionarsi in maniera empatica con I'assistito. Verra data la precedenza ai soggetti
che non hanno preso parte alle azioni progettuali dei precedenti avvisi ai sensi dell’art.
29 della Legge Regionale 5.12.2005 n°20. Si terra conto inoltre dell’anzianita di
disoccupazione e di esperienze lavorative nel campo della cura domiciliare o in

contesti attinenti.

Criteri di valutazione:

Alla data dell’avviso Minore di un anno Oltre 1 anno
CIGS (anche in deroga) 1 punto per mese o frazione di 12 punti + 1 punto per mese o
€ss0 superiore ai 15 gg frazione di esso superiore ai 15 gg
Mobilita (anche in deroga) 1 punto per mese o frazione di 12 punti + 1 punto per mese o
€ss0 superiore ai 15 gg frazione di esso superiore ai 15 gg
Disoccupati/inoccupati da 12 mesi | 12 punti 12 punti + 1 punto per mese o
frazione di esso superiore ai 15 gg

Esperienza pregressa:

Alla data del bando Per mese o frazione di esso non inferiore a gg
15
Esperienza pregressa per servizio prestato 0,15 punti

presso famiglie, RSA, Case Protette o comunita
alloggio nelle funzioni dell’area professionale
della procedura selettiva

La somma dei punteggi non pud superare i 10 punti complessivi; il servizio va attestato con buste paga
certificate dal datore di lavoro o altro documento comprovante le attivita svolte.

La graduatoria sara stesa , fatte salve le priorita di cui al bando 2009, tenendo conto della
anzianita di CIGS, disoccupazione, mobilita e solo in caso di parita di punteggio verra
introdotta la discriminante della esperienza pregressa ed eventualmente della anzianita
anagrafica
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ARTICOLAZIONE DEL CORSO

Il corso, finanziato dalla Provincia di Oristano ai sensi dell’art. 29 della L. R. 20/2005, &
organizzato in 200 ore di formazione, incluse 40 ore di stage aziendale, ed ¢ finalizzato a
conseguire le competenze della figura professionale di “Assistente Familiare”. Alle
partecipanti per tutta la durata del progetto sara erogato un sostegno al reddito di € 450,00
al mese per un massimo di € 4.500,00, a far data dall’avvio delle attivita formative.

Ulteriori informazioni e la modulistica saranno presenti nei siti: www.ialsardegna.it e

www.siloristano.it

Le domande partecipazione, redatte sull’apposito modulo, dovranno pervenire per posta a
mezzo raccomandata A/R o consegnate a mano, a partire dal 18 gennaio 2011 fino alle
ore 13.00 del 11 febbraio 2011 allo :

IAL CISL SARDEGNA - SEDE DI ORISTANO

Via Cagliari, n°24
09170 Oristano

0 presso:
SIL, Patto Territoriale di Oristano

Via Carducci, n.21
09170 Oiristano.

Non saranno tenute in considerazione domande consegnate o pervenute per posta in orario e data

successiva.
INFORMAZIONI
IAL CISL SARDEGNA - SEDE DI ORISTANO PATTO TERRITORIALE DI ORISTANO
Via Cagliari, n° 24, Via Carducci, n.21,
09170 - Oristano) 09170 Oristano
Tel. 0783/310461 Tel. 0783 775061
Fax 0783/242136 , Fax 0783 1920152

E-mail: Oristano@ialsardegna.it E-mail: segreteria@siloristano.it




